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ANEXO | - REQUISITOS E'ATRIBUI(}éES DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

NiVEL SUPERIOR

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO llI
Requisitos: Formagdo em Ciéncias Contabeis, Direito, Administragdo, Economia ou Gestao de Recursos Humanos
(RH).
AtribuicGes:

v Planeja, organiza, controla e assessora as rotinas administrativas.

v Realiza apoio técnico-administrativo, envolvendo gestdo de documentos, planejamento, finangas, licitagao,
logistica e recursos humanos, que exigem maior responsabilidade e conhecimento estratégico, como analise de
dados, elaboragédo de relatérios, suporte a tomada de decisbes e, em alguns casos, assessoramento direto,
atuando como um elo essencial para funcionamento eficiente da administragdo publica, com tarefas complexas,
como estudo e implementagao de processos e projetos.

v Desempenha atividades que demandam conhecimento aprofundado em administracdo, finangas, direito,
economia e gestdo de pessoas, realizando fungcbes que contribuem para o planejamento e a organizagao
estratégica da Administracdo Publica.

v Emite pareceres, relatérios, planos e projetos, além da realizacao de estudos e andlises nas areas financeiras,
contabeis, administrativa.

v Licitacao, financas e de recursos humanos.

v Planeja, organiza, controla e executar tarefas administrativas e de logisticas de maior complexidade, incluindo
compras, licitagdes, patriménio e estoque.

v Planeja, conduz e fiscaliza contratagcbes publicas.

v Elabora documentos inerentes da Lei Federal n°® 14.133/2021 (Estudo Técnico Preliminar (ETP), Termo de
Referéncia (TR), Mapa de Riscos, orgamento estimado e edital).

v Examina documentos, julga propostas e acompanha a execucéo de contratos administrativos. Condi¢ées de
habilitagdo e acompanha e processa as sangdes administrativas.

v Da suporte na elaboragcéo de orgamentos, controle financeiro, acompanhamento de contratos e execugao de
tarefas delegadas por superiores.

v Atua na otimizagao de métodos e processos.

v Elabora planejamento organizacional.

v Promove estudos de racionalizacdo e controle de desempenho organizacional.

v Executa outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia

imediata.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Requisitos: Curso Superior em Servico Social e Registro no Conselho Regional de Servigo Social

Atribuicoes:

v Prestam servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituigdes sobre direitos e deveres
(normas, codigos e legislagao), servigos e recursos sociais e programas de educacgio.

v Planeja, coordena e avalia planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagao profissional
(seguridade, educacgéo, trabalho, juridica, habitacdo e outras).

v Orienta e monitora agdes relacionadas a economia doméstica, nas areas de habitagdo, vestuario e téxteis,

desenvolvimento humano, economia familiar, educagédo do consumidor, alimentagéo e saude.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: CIRURGIAO DENTISTAII
Requisitos: Graduagao em Odontologia e Registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO
Atribuicoes:

v Atende e orienta pacientes.

v Atua como um profissional integral na saude da populagédo, do atendimento basico a gestdo, sempre
buscando a resolutividade e integragédo com a equipe de saude.

v Executa procedimentos odontolégicos, pequenas cirurgias e tratamentos em geral.

v Aplica medidas de promocao e prevencéo de saude, acbes de saude coletiva, estabelecendo diagnéstico e
prognastico.

v Realiza a¢des educativas e preventivas (escovacéo, fluoretacédo) individual e coletiva, a fim de identificar e
controlar riscos.

v Desenvolve atividades programadas e de demanda esponténea, integrando a saude bucal a saude geral.

v Diagnostica, avalia pacientes, obtém perfil epidemiolégico para planejamento em saude bucal e estratifica
riscos.

v Participa do planejamento e gestdo de insumos coordena agdes com outros membros da equipe de saude.

v Supervisionar técnicos e auxiliares em saude bucal.

v Aplica medidas de biosseguranga no manuseio der materiais, instrumental e descarte de residuos.

v Desenvolve atividades profissionais junto criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais,

em diferentes niveis de complexidade.

v Executa agdes previstas na politica nacional da atengao basica, promog¢ao em saude, ou seja, de acordo com
as politicas de saude nacionais e estaduais vigentes, com preenchimento de formularios, sistemas e/ou
congéneres para a efetivagéo das politicas publicas relacionadas a saude bucal.

v Executa outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia

imediata.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: CIRURGIAO DENTISTA — ODONTOPEDIATRA
Requisitos: Curso Superior em Odontopediatra com Especializagdo em Odontologia Pediatrica e Registro CRO
Atribuicoes:

v Executa agdes previstas na politica nacional da atengéo basica, promogao em saude, ou seja, de acordo com
as politicas de saude nacionais e estaduais vigentes.
Realiza cuidado bucal de bebés, criangas e adolescentes, atuando na prevengéao, diagndstico e tratamento.
Acompanha a denticdo decidua (leite) e permanente.
Orienta sobre higiene e habitos.
Realiza limpezas, aplicagao de fluor, selantes, restauracdes, extragdes, tratamento de caries e, quando
necessario tratamentos de canal (endodontia) em dentes de leite.
v Orienta pais e criangas sobre higienizagdo bucal, uso correto de pasta com fllor e prevencao de caries desde
0s primeiros meses de vida.
v Monitora a erupgéo dos dentes, o crescimento da face e maxilares.
v Trata de fraturas dentarias por acidentes e atua na remogéo de habitos de sucgéo (dedo ou chupeta) e uso
prolongado de mamadeiras.
Atende com exame bucal detalhado.
Profilaxia.

Encaminha para ortodontia ou cirurgia quando necessario.

AN

Utiliza técnicas ludicas e de comunicagao para criar um ambiente acolhedor e reduzir o medo ou ansiedade
da crianga no atendimento odontoldgico.

v Orienta gestantes sobre os cuidados com a saude bucal do bebé.

v Participa e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade escolar e em geral.

v Executa outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade do cargo de cirurgido dentista quando

solicitadas pela chefia imediata ou em situa¢des de urgéncia.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: NUTRICIONISTA |
Requisitos: Curso Superior de Nutricdo e Registro no Conselho Regional de Nutricionistas

Atribuicdes:

v Presta Assisténcia nutricional e dietoterapica a individuos e coletividades (sadios e enfermos).

v Foca na avaliagdo nutricional individualizada e na elaboragdo de planos alimentares personalizados para
promover saude, prevenir e tratar doengas (obesidade, diabetes, hipertensao, disturbios gastrointestinais, entre
outros), visando a reeducagéao alimentar, melhoria da qualidade de vida e suporte em condigbes especificas.

4 Realiza coleta de dados sobre habitos, histérico familiar, exames laboratoriais e antropometria (peso, altura,
dobras cutaneas).

v Elabora dietas personalizadas (oral, enteral, parenteral) para necessidades especificas, como perda de peso,
ganho de massa, doengas crdnicas.

v Orienta sobre leitura de rétulos, preparo de refeigdes, escolhas saudaveis e adaptacédo da alimentagao ao
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estilo de vida. Incentiva habitos alimentares saudaveis e escolhas conscientes para uma vida mais equilibrada.

v Realiza monitoramento continuo da evolugao do paciente e adaptagao do plano alimentar.

v Promove educacéo: nutricional, integrando equipes de saude para prevengéao e tratamento de doengas, com
foco em saude individual e coletiva.

v Atua em politicas de seguranga alimentar e nutricional.

v Promove educagdo em saude, desenvolvendo grupos de orientagdo, palestras e campanhas para a
comunidade, focando em prevengao de doencgas.

v Participa do planejamento e execugéao de politicas de seguranga alimentar e nutricional, monitorar indicadores
de saude e auxiliar na gestao de unidades de alimentagao e nutricao. Integra a equipe de saude, trabalhando com
médicos, enfermeiros e outros profissionais para um cuidado integrado.

v Executa outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia

imediata.

CARGO DE NiVEL SUPERIOR
CARGO: FONOAUDIOLOGO

Requisitos: Curso Superior em Fonoaudiologia e Registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia

Atribuicoes:

v Realiza prevencéo, habilitagcdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos
de fonoaudiologia.

v Efetua avaliacéo e diagndstico fonoaudioldgico.

v Orienta pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis.

v Desenvolve programas de prevencéo, promog¢do da saude e qualidade de vida.

CARGO DE NIiVEL SUPERIOR
CARGO: INSTRUTOR DE ESPORTES
Requisitos: Curso Superior em Educagao Fisica
Atribuicdes:

4 Desenvolve atividades fisicas com criangas, jovens, adultos e idosos.
v Ensina, acompanha e supervisiona, praticas e técnicas desportivas.
v Ensina técnicas, orienta a pratica de modalidades esportivas, prepara e coordena equipes, organiza eventos,
promove o lazer e a recreagao, e cuida do desenvolvimento fisico e social dos participantes.
Realiza treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes.
Instrui a respeito dos principios e regras inerentes a cada tipo esportivo.
Avalia e supervisiona o preparo fisico de atletas.

Elabora informes técnicos e cientificos.

A N N NN

Executa atividades técnico-profissionais inerentes ao desenvolvimento do desporto amador e comunitario,

além de atividades de lazer.
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v Promove e organiza competicdes esportivas e de lazer, envolvendo a comunidade.

v Prepara e coordena equipes em participagdo em competicbes esportivas de nivel regional, estadual e/ou
nacional.

v Responsabiliza-se e zela pela seguranga de atletas durante todo o periodo de sua permanéncia no local de
desenvolvimento das atividades esportivas, assim como mantém espacos fisicos e as instalagcbes em condigdes
adequadas as praticas esportivas.

v Organiza, supervisiona e coordena eventos esportivos de diferentes modalidades esportivas. Acompanha a
execugao das atividades pelos participantes.

v Instrui participantes sobre os jogos e recreagdes programadas.

v Incentiva a pratica de esportes no Municipio.

v Exerce outras atividades pertinentes ao desenvolvimento do desporto amador e comunitario além de
atividades de lazer no Municipio.

v Executa outras tarefas afins e correlatas.

v Executa outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia

imediata.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAL

Requisitos: Curso Superior em Direito, Ciéncia Contabeis, Administragdo, Economia, Tecnologia de Informagéo ou

Engenharia Civil.

Atribuicoes:

v Fiscalizar o recolhimento de impostos municipais (1SS, IPTU, taxas).

v Langamento de créditos tributarios, combate a sonegacédo, analise de processos administrativos fiscais,
orientagao aos contribuintes e emissao de autos de infragao.

v Controlar a arrecadagéo, notificar inadimplentes e encaminhar débitos para inscrigdo em divida ativa.

v Prestar orientagées e esclarecer duvida de contribuintes sobre a legislacdo municipal e procedimentos fiscais.

v Controlar e atualizar o cadastro de contribuintes, incluindo o enquadramento de atividades econdmicas.

v Executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia

imediata.

NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO DE NiVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Requisitos: Curso de Técnico em Enfermagem e Registro no Conselho Regional de Enfermagem
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Atribuicdes:
v Desempenha atividades técnicas de enfermagem em hospitais, postos de saude e domicilios.
v Atua em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras areas.
v Presta assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro.
v Desempenha tarefas de instrumentagédo cirurgica, posicionando de forma adequada o paciente e o

instrumental, o qual passa ao cirurgido.
Organiza o ambiente de trabalho, ddo continuidade a plantées.
Trabalha em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga.

Realiza registros e elabora relatérios técnicos.

AR NERN

Comunica-se com pacientes e familiares e com a equipe de saude.

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — CATEGORIA MASCULINA
Requisitos: Ensino Fundamental Completo
Atribuicoes:

v Atuar como trabalhador bragal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e desmontando andaimes,
transportando e misturando materiais de construgéo civil, conservagdo de estradas, auxiliando em servigos de
sinalizacao, preparando solos para plantio, etc.;

v executar a limpeza de ruas, parques, pragas, jardins e demais logradouros publicos; executar atividades de
capinagao e retirada de mato;

v transportar material de um local para outro, inclusive, carregando e descarregando veiculos;

v executar servigos de jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de patios e
outros;

v preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantagao de flores, arvores,

arbustos, hortaligas, legumes e frutos;

aparar grama, limpar e conservar os jardins;
aplicar inseticidas por pulverizagao ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias;
cultivar e colher, em época prépria, os produtos, através de tratamentos primarios;

executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforco fisico;

NN

realizar todos os tipos de movimentagao de moveis, equipamentos e outros elementos; escavar valas e
fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras; efetuar a limpeza de galerias e boca de lobo; executar
atividades referentes a captura de animais, encaminhando aos locais pré-determinado;

v executar servigos de limpeza e/ou manutengédo em geral em reparticgbes municipais, providenciando produtos

e materiais necessarios para manter as condi¢gdes de conservagao e higiene;

v verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com o seu trabalho, comunicando o

superior quando da necessidade de reposicao;
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v desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranga e/ou seguranga do
trabalho;

v zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;

v executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

v executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: MOTORISTA
Requisitos: Ensino Fundamental Completo e CNH categoria “D”

Atribuicdes:

v Dirige, manobra veiculos, seja transporte de pessoas, materiais e cargas, como énibus, micro-6nibus, vans,
automoveis com 02, 05 ou 07 lugares, caminhdes e similares.

v Verifica documentagdes de veiculos e de cargas.

v Define rota e assegura a regularidade do transporte, com atividades desenvolvidas em conformidade com
normas e procedimentos técnicos e de seguranga.

v Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizagdo sonora e luminosa.

v Preencher relatérios de utilizagdo do veiculos com dados relativos a quilometragem, horario de saida e
realizacao do trabalho, quando solicitado.

v Zela pela conservagao e seguranga do veiculo, comunicando sobre possiveis ajustes e pequenos reparos,
bem como solicitar manutengao quando necessario.

v Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéao.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE ELEVAGAO
Requisitos: Ensino Fundamental Completo e CNH categoria “D”

Atribuicoes:

v Opera equipamentos de arrasto, elevagdo e deslocamento de materiais, com pas carregadeira,
retroescavadeiras, empilhadeiras, tratores, moto niveladoras, escavadeiras hidraulicas, rolos
compactadores, entre outros equipamentos similares, controlando a velocidade de tragdo e freando, para
movimentar diversas cargas.

v' Avalia condigbes de funcionamento das maquinas e equipamentos, interpretando painel de instrumentos de
medigéao, verificando fonte de alimentacgéo, testando comandos de acionamento.

v" Prepara area para operacdo dos equipamentos e transportam pessoas e materiais em maquinas e
equipamentos de elevagao.

v Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos.

\

Executam servigos de terraplanagem e escavagao na constru¢do de estradas, edificagdes, entre outros.

v' Trabalha seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.
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v' Verifica o funcionamento de equipamentos de sinalizagdo sonora e luminosa.

v" Preenche relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horario de saida e demais
ocorréncias durante a realizagao do trabalho.

v"  Registra os servigos executados pela maquina/equipamento quando solicitado.

v

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.




